Ministero dell’istruzione
e del merito

COESIONE i UNIONE EUROPEA
ITALIA 21-27 ol Fondo sociale europeo

IND e . 03 -
IRE {55225 ~Twinning Erasmus+
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Scanzano J./ Montalbano J.”
Via Tratturo del Re, 10 - 75020 SCANZANO JONICO - MT
0835 953056 sede centrale — 0835 691019 plesso comune di Montalbano J.co

C.F. 90017260770 — Cod. Meccanogr. MTIC81900B — Cod.Univoco UFSI90
mtic81900b@pec.istruzione.it - mtic81900b@istruzione.it — icscanzanojonico.edu.it

.C. STATALE "Scanzano |. / Montalbano |." - SCANZANG |.co [ OMNICOMPRENSIVO-STIGLIANG
Prot. 0000805 del 20/01/2026 Prot. 0000793 del 21/01/2026
Wl (Uscita) [-4 (Entrata)

Al Personale docente

All'albo on line

Al sito web dell'Istituto (Amministrazione trasparente)

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di DOCENTI e TUTOR/ESPERTI INTERNI,
INTERNI ad altra ISTITUZIONE SCOLASTICA ED ESTERNI all’Istituzione Scolastica
Persone fisiche - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione ES04.6.A1

Obiettivo Specifico — Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 - “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al I e al 11 ciclo”.

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B - Unascuola per crescere! CUP: J94D25000300007

LADIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 30 agosto 2023, n. 176 con cui € stato
awviato il progetto denominato “Agenda SUD”, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e
di secondo grado delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e
Sicilia e finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su
tutto il territorio nazionale, con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno;

VISTO I’Awviso pubblico prot. n° AOOGABMI-9507 del 22/01/2025 denominato “AGENDA SUD-
AVVISO diadesione per la seconda annualita”;

VISTA ladelibera n. 29 del 30 ottobre 2024 con cui il Collegio dei Docenti delega il Dirigente Scolastico
ad effettuare I’adesione dell’Istituto a progetti nazionali, regionali, finanziati con fondi ministeriali e/o
comunitari e ad eventuali iniziative ritenute formative e complementari alla realizzazione della mission
dell’Istituzione scolastica.

VISTA ladelibera n. 162 del 10 ottobre 2024 con cui il Consiglio di Istituto:

- delega il Dirigente Scolastico ad effettuare I’adesione dell’Istituto a progetti nazionali, regionali,







finanziati con fondi ministeriali /0 comunitari e ad eventuali iniziative ritenute formative e
complementari alla realizzazione della mission dell’Istituzione scolastica;

- affida alla Dirigente scolastica I’espletamento di tutte le azioni volte al conseguimento dei
benefici;

- autorizza la Dirigente scolastica a ricoprire I’incarico di coordinamento generale e di Direzione
dei percorsi e delle attivita per la realizzazione dei suindicati Progetti;

- autorizza la Dirigente scolastica ad assumere in programma annuale i progetti da effettuare
iscrivendo i relativi finanziamenti nelle voci di entrata e di spesa cosi come indicato nelle Note
autorizzative pervenute;

VISTA la candidatura n. 8053 di adesione all’Iniziativa presentata da questa Istituzione in data
19/02/2025, protocollata con n. 26363 del 19/02/2025;

VISTA I’autorizzazione al progetto visibile sulla Piattaforma PN 21-27;
VISTO il Decreto Dirigenziale di assunzione nel Programma Annuale 2025, prot. n. 10035 del
17/06/2025;
CONSIDERATO che il Dirigente scolastico ha assunto I’incarico di RUP con proprio Decreto n. 10144
del 18 giugno 2025;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. art.7;
VISTO il Decreto 129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107, art.43-48 attivita negoziale;

VERIFICATO che non é stato possibile avviare i seguenti Moduli per le seguenti motivazioni:

Modulo Titolo Motivazione mancato Avwvio
Codice 77358 — Italiano per stranieri (L2) Dillo in italiano (classi I-11-111) Insufficienza iscrizioni alunni
MTEE81902E - Montalbano

Codice 77361 — Italiano per stranieri (L2) Dillo in italiano (classi IV-V) Insufficienza iscrizioni alunni
MTEE81902E - Montalbano

Codice 77383 — Matematica La magia della matematica (classi I-11-111) Rinuncia incarico Formatore e Tutor
MTEE81902E - Montalbano (esaurita relativa graduatoria istanze pervenute)

TENUTO CONTO dell’interesse manifestato dalle famiglie degli alunni con riferimento ai Moduli di
Lingua Inglese;

EFFETTUATA, con Prot. n. 592/VI del 16/01/2026, la richiesta di modifica dei Moduli Codice 77358 —
Italiano per stranieri (L2) e Codice 77361 — Italiano per stranieri (L2) in Moduli di Lingua Inglese di
tipologia compatibile con previsione dello stesso numero di ore, delle stesse voci di costo e degli stessi
destinatari della tipologia di partenza;

CONSIDERATA l’autorizzazione alla suddetta modifica Prot. n. 11795 del 20/01/2026 acquisita al Prot.
interno n. 792/V1 del 20/01/2026;

RILEVATA I’esigenza di individuare figure professionali, tutor ed esperti, per la realizzazione di tre moduli
del progetto “Una scuola per crescere!” Codice Progetto: ESO4.6.A1.B - CUP: J94D25000300007;
CONSIDERATO che per I’attuazione del progetto sopra indicato & necessario avvalersi prioritariamente
di personale interno all’Istituzione scolastica avente competenze specifiche;

CONSIDERATO che I'attivita formativa comprende i costi relativi alle figure professionali coinvolte
nell’attivita di formazione e nello specifico il massimale del costo orario omnicomprensivo per il tutor e
di € 30,00 e per I’esperto di € 70,00;

VISTA la propria Determina di avvio procedimento avviso pubblico di selezione per il reclutamento di
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esperti e tutor interni, interni ad altra Istituzione scolastica ed esterni all’Istituzione scolastica, prot. n.
796/V1 del 20/01/2026;

Tutto cio visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso,
EMANA

il seguente avviso interno ed esterno, destinato prioritariamente al Personale dell’amministrazione
scrivente destinataria dei fondi, in subordine al Personale di altra Istituzione scolastica e in ulteriore
subordine ad Esterni persone fisiche, per il reclutamento di n. 3 (tre) ESPERTI e n. 3 (tre) TUTOR a
cui affidare I’attuazione dei seguenti moduli formativi per gli alunni della scuola primaria
nell’ambito del Progetto ““Una scuola per crescere!” Codice Progetto: ESO4.6.A1.B - CUP:
J94D25000300007.

Il progetto nasce a seguito di analisi dei fabbisogni formativi effettuata a partire dai livelli di competenze
su italiano, matematica e inglese emersi dalle prove INVALSI degli studenti. Dai dati rilevati emergono
difficolta nell’acquisizione di competenze relative all’area matematica, di lingua italiana e di inglese, in
particolar modo per gli alunni stranieri e la necessita di potenziare le competenze nella lingua
inglese.

Il progetto intende potenziare le competenze di base nella lingua italiana, nelle discipline afferenti
all’area logico-matematica e nella lingua inglese per quei ragazzi che fanno fatica ad ottenere risultati
positivi all’interno della didattica quotidiana e che, proprio per questo, manifestano problematiche di
demoralizzazione, frustrazione e conseguente disinteresse al percorso scolastico.

Il requisito di accesso € costituito dal Diploma di laurea o di istruzione secondaria superiore
COERENTI con I’attivita formativa:

Tipologia e Titolo modulo Destinatari Figure professionali richieste N.ore Datafine
prevista
1) Codice 77358
n. 15 alunni di
Lingua Inglese scuola primaria  ESPERTO 30 31/12/2026
Dillo in inglese (classi I-11-111) classi I-11-111
SEDE di MONTALBANO JONICO TUTOR 30
2) Codice 77361
Lingua Inglese | n 17 alunni di o oRTO 30 31/1212026
Dillo in inglese (Classi 1V-V) scuola primaria TUTOR 30
SEDE di MONTALBANO JONICO  (|assi IV-V
3) Codice 77383 n. 20 alunni di
Matematica scuola primaria ESPERTO 30 31/12/2026
La magia della matematica classi I-11-111
(Classi I-11-111) TUTOR

SEDE di MONTALBANO JONICO



PRESTAZIONI RICHIESTE PER L'INCARICO DI ESPERTO

L’esperto ha il compito di realizzare le attivita formative ed e responsabile del processo di apprendimento
finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le abilita specifiche dei partecipanti. L’esperto
formatore organizza I’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili. 1l suo compito principale € lo svolgimento
pratico delle azioni formative, per le quali elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche
(lezioni in aula, attivita laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni,
formazione a distanza, ecc.).

Sulla base del programma definito, I’esperto articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo
I’organizzazione e la scansione del modulo formativo secondo il calendario approntato dal Dirigente
Scolastico e/o dal suo staff di supporto. La mancata accettazione o inosservanza del calendario
comportera I'immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito.

Nella fase di realizzazione, I’esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il
programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. 1l suo intervento deve essere flessibile e puo
subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere.

L’esperto partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita
nonché del modulo riferito al suo incarico.

L’Esperto ha il compito di elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni modulo,
le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati
corretti entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale
svolto dai corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

L’esperto programma la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in uno
specifico incontro finale e visionato dalle famiglie.

PRESTAZIONI RICHIESTE PER L’INCARICO DI TUTOR

Il tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione
delle attivita formative; & indispensabile che sia in possesso di titoli e di specifica competenza relativa
ai contenuti del modulo.
Predispone, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del
progetto, che deve essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da
acquisire;
-cura la completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle
lezioni, scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le firme dei
partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;
- accerta I’avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie
unitamente alla liberatoria per il trattamento dei dati, e degli strumenti di monitoraggio;
- cura in tempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti in
relazione al numero previsto e contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
- mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU;
- svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di
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collegamento generale con la didattica istituzionale;

- partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.
La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza e parte integrante del suo
incarico.
Il venire meno, successivamente all’affidamento o comunque durante l'esecuzione del servizio, dei
requisiti prescritti nel bando, determina la risoluzione anticipata del rapporto. Causano, altresi, la
risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'incaricato che I'amministrazione rilevi con
espressa diffida.
Costituira in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il
verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:

1. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase

contrattuale;

2. violazione dell’obbligo di riservatezza;

3. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti minimi di

ammissibilita indicati nel disciplinare di gara;

4. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

2. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti nell’anno 2026 e dovranno comunque essere completati entro le suindicate date fine
previste.

La partecipazione alla selezione comporta I’assicurazione, da parte del candidato, della propria disponibilita nei
suindicati periodi di svolgimento delle attivita previste.

L assegnazione degli incarichi avverra, per i tutor e per gli esperti, per singoli moduli in relazione al punteggio
ottenuto nella graduatoria di merito.

3. Modalita di valutazione e selezione

La scuolasi riserva di conferire I’incarico secondo il seguente ordine:
1) precedenza assoluta al Personale interno a questa Istituzione scolastica;
2) inassenza di Personale della scuola, precedenza al personale interno ad altre Istituzioni scolastiche;
3) inassenzadiPersonale di questa scuolao di altre scuole, ad un esterno persona fisica.

Gli aspiranti saranno selezionati da apposita commissione attraverso la comparazione dei curricula, tenuto
conto dei requisiti citati nel presente bando e della valutazione ad essi attribuiti, come definito nella
sottostante tabella di valutazione.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla
data di scadenza del presente Avviso e I’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e diretta.

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu giovane di eta.

Questa lIstituzione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda, purché pienamente rispondente alle esigenze presenti e ai requisiti richiesti.

Al termine della valutazione si redigera graduatoria provvisoria che sara affissa all’albo on line sul sito
web della scuola e che avra valore di notifica agli interessati. Sara possibile produrre reclamo entro 5
giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria. Trascorso tale termine, senza reclami scritti o

esaminati eventuali reclami, si procedera a redigere la graduatoria di merito definitiva e alla nomina
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degli interessati. In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la suddetta

graduatoria di merito.

Con la presentazione della domanda il candidato esprime il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi gli eventuali dati sensibili, limitatamente alle procedure per lo svolgimento della
selezione. Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo on line dell'Istituto.

L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione

comprovante i titoli dichiarati.

TABELLA DI VALUTAZIONE

Titoli di Studio Punti Autovalutazione Valutazione
candidato Commissione

Laurea specialistica 0 vecchio ordinamento valida attinente all’area

formativa di riferimento del modulo*

Max 7
finoa89 1 punto punti
da90a99 2 punti
da 100 a 104 3 punti
da 105 a 110 5 punti
110/110 e lode 7 punti
Laurea triennale attinente all’area formativa di riferimento del modulo* Max 3

punti
Altra laurea (1 punto per Laurea) Max 2

punti
Master/Corso di perfezionamento annuale attinente all’area Max 2
formativa per cui ci si candida punti
1 punto per ogni corso/master 60 CFU
2 punti per ogni corso/master 120 CFU
Diploma di scuola secondaria che consente I’accesso all’insegnamento* Max 2
punti

Totale
Titoli didattici e culturali specifici
Partecipazione a corsi di formazione in qualita di discente della durata di Max 5
almeno 25 ore attinenti all’area formativa di riferimento punti

(1 per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (Eipass, ECDL) Max 2
punti

(1 punto per Certificazione)




Certificazioni linguistiche (livello minimo B2) rilasciate da Enti accreditati MIM | Max 2

. punti
(1 punto per Certificazione)

Totale

*Si considera il titolo superiore

4. Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico, il costo orario di formazione, stabilito dalla Circolare del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 02 febbraio 2009, ¢ di € 30,00 per il tutor e di
€ 70,00 per I’esperto omnicomprensivo di tutti gli oneri, per il totale delle ore indicate, per ciascun
Modulo e per ciascuna figura nel suindicato prospetto.

I compensi saranno corrisposti alla conclusione delle attivita, a seguito dell'effettiva erogazione dei
fondi comunitari e della disponibilita degli accreditamenti disposti dal MIM. Pertanto nessuna
responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla competenza
dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Per quanto non previsto nel
presente bando, si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

5. Termini e modalita di presentazione delle domande di ammissione alla selezione

Ogni candidato potra produrre istanza per massimo due incarichi in moduli differenti. | docenti
interessati potranno presentare la domanda di partecipazione esclusivamente mediante la
compilazione del modulo predisposto da questa Scuola, che dovra essere sottoscritto e al quale
dovranno essere allegati il curriculum vitae in formato europeo, anch’esso firmato, e copia del
documento di riconoscimento in corso di validita.

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Scanzano-Montalbano™ di
Scanzano Jonico, dovra essere trasmessa improrogabilmente entro le ore 12:00 del giorno giovedi
5 febbraio 2026 all’indirizzo pec mtic81900b@pec.istruzione.it

Sull’oggetto della e-mail dovra essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE
ESPERTO/TUTOR Progetto PON FSE “Una scuola per crescere!”.

Non saranno prese in considerazione ed esaminate: domande non firmate, incomplete, compilate su
modello diverso da quello allegato, prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data di scadenza
fissata.

6. Disposizioni finali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo del trattamento dei dati
personali, I’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e
necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida
di attuazione dei Piani Integrati di Intervento. Il presente avviso viene reso pubblico mediante
affissione all’albo dell’Istituto e pubblicazione sul sito web dell’istituzione scolastica

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Ines Anna Irene NESI
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa




Allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO “SCANZANO-MONTALBANO”
VIATRATTURO DEL RE

SCANZANO JONICO

Oggetto: Istanza di candidatura ESPERTI/TUTOR/ INTERNI, INTERNI ad Altra Istituzione
scolastica ed ESTERNI persone fisiche

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di DOCENTI TUTOR/ INTERNI, INTERNI ad Altra
Istituzione scolastica ed ESTERNI - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ES04.6.A1- Obiettivo Specifico — Obiettivo Specifico ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al 1 e al 11 ciclo”.

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B - Unascuola per crescere!
CUP: J94D25000300007

Il/La sottoscritto/a

COGNOME NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA
PROVINCIA DI NASCITA
COMUNE DI RES.ZA
PROVINCIA DI RES.ZA
VIA/PIAZZA/ICORSO E NUMERO
CAP

TELEFONO

E-MAIL (SCRIVERE IN
STAMPATELLO)

TITOLO DI STUDIO DIPLOMA
(SPECIFICARE QUALE)

TITOLO DI STUDIO LAUREA
(SPECIFICARE QUALE)

CHIEDE



1)

2)

3)

- diessere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto;
- diessere inserito/a nella graduatoria di (inserire una X sul pallino corrispondente alla/e figura/e
richiesta/e:
o Esperto Interno
Tutor Interno
Esperto Interno ad altra Istituzione scolastica
Tutor Interno ad altra Istituzione scolastica
Esperto Esterno
Tutor Esterno

O O O oo

nel/i seguente/i moduli (€ possibile candidarsi per due soli incarichi in moduli differenti):

Tipologia e Titolo modulo Destinatari Figure professionali richieste N.ore Inserire
una X
Codice 77358
n. 15 alunni di
Lingua Inglese scuola primaria  ESPERTO 30
Dillo in inglese (classi I-11-111) classi I-11-111
SEDE di MONTALBANO JONICO TUTOR 30
Codice 77361
: . . ESPERT

Lingua Inglese n. 17 alunni di S ° 30
Dilloin inglese (Classi |V-\/) scuola primaria TUTOR 30
SEDE di MONTALBANO JONICO  (|assi IV-V
Codice 77383 n. 20 alunni di
Matematica scuola primaria ESPERTO 30
La magia della matematica classi 1-11-111
(Classi I-11-111) TUTOR 30

SEDE di MONTALBANO JONICO

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e
dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita, di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;
- aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
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- di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

- di possedere titoli e competenze specifiche piu adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2021/2027, in
particolare:

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto.

Come previsto dall’ Avviso, allega:
- copia di un documento di identita valido;
- Curriculum Vitae in formato europeo FIRMATO

Dichiara, inoltre:
- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Programma Nazionale 2021-2027”
- di conoscere e di accettare le sequenti condizioni:

0]

(0]

Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per
fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione
dei test di valutazione della stessa;

Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all’attivita didattica;

Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma
ministeriale per la gestione dei progetti;

Svolgere le attivita didattiche nei plessi dell’Istituto;

Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.
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Il/La sottoscritto/a

come da tabella di valutazione inserita nell’avviso:

dichiara i seguenti punti

1)
2)

Titoli di Studio Punti | Autovalutazione Valutazione
candidato Commissione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida attinente all’area Laureain
formativa di riferimento del modulo* Max 7
fino a 89 1 punto punti
da90a99 2 punti Punteggio Laurea
da 100 a 104 3 punti
da 105a 110 5 punti
110/110 e lode 7 punti Punti
Laurea triennale attinente all’area formativa di riferimento del Max 3 Laureain
modulo* punti
Punti

Altra laurea (1 punto per Laurea): Max 2

punti
Master/Corso di perfezionamento annuale attinente all’area Max 2
formativa per cui ci si candida punti
1 punto per ogni corso/master 60 CFU
2 punti per ogni corso/master 120 CFU
1)
2)
3)
Diploma di scuola secondaria che consente I’accesso Max 2
all’insegnamento* punti
Diploma di

Totale
Titoli didattici e culturali specifici
Partecipazione a corsi di formazione in qualita di discente attinenti Max 5
all’area formativa di riferimento (1 punto per ciascun corso della punti
durata di almeno 25 ore)
1) durata
2) durata
3) durata
4) durata
5) durata
Certificazioni Informatiche (Eipass, ECDL) Max 2
(1 punto per Certificazione) punti
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Certificazioni linguistiche (livello minimo B2) Max 2
rilasciate da Enti accreditati MIM punti
(1 punto per Certificazione)

1)
2)

Totale

Allega la seguente documentazione relativa ai titoli e alle esperienze dichiarati raggruppandoli per
sezione di riferimento:

Data Firma

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, e del Regolamento
UE

n. 679/2016 — GDPR

AUTORIZZA

PISTITUTO COMPRENSIVO “SCANZANO-MONTALBANO” di Scanzano Jonico al
trattamento, anche con I’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal
sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati e
I’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di
accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I’esattezza, richiedere
eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I’opposizione al trattamento degli
stessi).

Data,
Firma
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Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

Il/La sottoscritto/a avendo preso parte all’Avviso Pubblico indetto dal
Dirigente Scolastico dell’IC “SCANZANO-MONTALBANO” di Scanzano Jonico, per la selezione
di n. 3 esperti e n. 3 tutor nell’ambito del Progetto:

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B
Titolo Progetto: Una scuola per crescere!
CUP: J94D25000300007

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli
effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2021/2027.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’1.C.
“SCANZANO-MONTALBANO” di Scanzano Jonico.

LUOGO E DATA

FIRMA
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