
 

 

PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KA121 MOBILITÀ INDIVIDUALE AI FINI 
DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET 

 
“ACCREDITAMENTO ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO di STIGLIANO” 

n° 2024-1-IT01-KA121-VET-000213178 
CODICE CUP G51I24000200006 

 
Bando Erasmus+ VET 

 
L'Istituto Omnicomprensivo di Stigliano, in collaborazione con il Consorzio di Mobilità Nazionale che 
include:  
- I.I.S. “Bernalda – Ferrandina”;  
- Istituto Superiore D'Istruzione "Nicola Miraglia" – Lauria; 
- Istituto Tecnico Commerciale e Geometri Loperfido Olivetti - Matera; 
- I.S.I.S. "Giovanni Paolo II" – Maratea;  
lancia un bando per 18 borse di mobilità nell'ambito del programma Erasmus+ VET. 

 
Destinatari 

 
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 
Possono presentare candidatura tutti coloro che, a partire dalla data di presentazione della 
domanda e fino al termine della mobilità, soddisfino con continuità tutti i seguenti requisiti: 
 
 Neodiplomati (titolo acquisito da non oltre 12 mesi dalla partenza della mobilità) presso gli 

Istituti  membri del Consorzio, sopracitati; 
 Abbiano compiuto la maggiore età; 
 Disoccupati: essere senza lavoro; 
 In possesso di conoscenze base della lingua straniera; 
 Non beneficiari di altri finanziamenti europei durante il periodo del tirocinio. 

 
Quali sono i target che NON possono essere coinvolti nella mobilità KA121 VET? 
 
 Inoccupati, cioè coloro che non hanno mai svolto attività lavorativa e sono alla ricerca di 

una prima occupazione; 
 Inattivi, cioè coloro che non hanno lavoro e non cercano un’occupazione; 
 NEET (Not in Education, Employment or Training), cioè i giovani tra i 15 e i 29 anni che non 

lavorano, non studiano e non si formano 
 Studenti universitari e neolaureati (per neolaureati si intende il conseguimento del 

diploma entro 18 mesi dalla data di candidatura); 
 Allievi ITS iscritti a percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore con cui si 

consegue una specializzazione professionale di 5° livello EQF; 
 Apprendisti di alta formazione e ricerca per il conseguimento di titoli accademici, titoli di 





 

alta formazione oppure per svolgere attività di ricerca o ancora un praticantato valido per 
l’accesso alle professioni ordinistiche (D.lgs. 81/2015). 

 
Le borse per minori opportunità sono destinate a neodiplomati che rientrano in una delle 
seguenti categorie, dimostrabili tramite certificazione: 
 Appartenenza a nuclei familiari con ISEE inferiore a € 15.748,78 o monoreddito, 

precludendo l'accesso a corsi di alta formazione. 
 Residenza in zone isolate con scarse opportunità di crescita personale e professionale. 
 Status di immigrato, spesso associato a emarginazione e inoccupazione. 

 
Tutti i requisiti devono permanere per tutta la durata della mobilità e qualsiasi variazione di status 
deve essere prontamente comunicata. 
 

Il Tirocinio 

 
I partecipanti vivranno un'esperienza professionale di 3 mesi (90 giorni di tirocinio + 2 di viaggio) 
presso aziende in Irlanda, Spagna, Francia e Belgio. 
Il presente bando si rivolge a 18 giovani neodiplomati nell’anno scolastico 2024/2025 di cui 2 Borse 
destinate beneficiari con minori opportunità (fewer opportinities);  le mobilità avranno le seguenti 
tempistiche: 

 

Borse Paese 
Apertura 
Finestra 

Candidature 

Chiusura 
Finestra 

Candidatur
e 

Partenze Rientri 

3 IRLANDA 15/12/2025 15/01/2026 27/02/2026 29/05/2026 
7 SPAGNA 15/12/2025 15/01/2026 27/02/2026 29/05/2026 
4 FRANCIA 15/12/2025 15/01/2026 27/02/2026 29/05/2026 
4 BELGIO 15/12/2025 15/01/2026 27/02/2026 29/05/2026 

 
N.B.: Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze     organizzative. 

 
Candidatura 

 
La domanda di partecipazione deve includere: 
 ALLEGATO A – domanda di partecipazione. 
 Curriculum vitae (formato allegato al bando) con foto, in italiano e nella lingua di referenza 

(es. inglese per l'Irlanda). 
 Copia di eventuali certificazioni e attestati (linguistici e non). 
 Copia di un documento di identità valido. 

 
La documentazione deve essere inviata esclusivamente via e-mail a ioalderisiost1@gmail.com.  
Tutta la modulistica è disponibile sul sito https://www.icstigliano.edu.it/ . 



 

 
Le candidature possono essere inviate dal 15/12/2025 al 15/01/2026 per le destinazioni Irlanda, 
Francia, Belgio e Spagna. Le candidature incomplete o pervenute oltre i termini non saranno 
considerate ammissibili. 
 
Attenzione: Le candidature incomplete, fuori termine o non conformi non saranno ammesse. 
N.B.: In caso di rinunce, si procederà allo scorrimento della graduatoria. Qualora un candidato 
risulti idoneo ma non beneficiario della destinazione indicata nella domanda, l’Istituto 
Omnicomprensivo di Stigliano potrà proporre un’esperienza presso una destinazione alternativa. 
 

Selezione 
 

La selezione sarà effettuata da una Commissione esaminatrice e si baserà sui seguenti criteri: 
 

CRITERIO PUNTEGGIO 
COLLOQUIO MOTIVAZIONALE da 0 a 20 
COLLOQUIO LINGUISTICO da 0 a 15 
CV da 0 a 5 

 
Il punteggio massimo è di 40 punti, con un minimo di 25 per l'ammissione. La graduatoria finale sarà 
pubblicata sul sito dell'Istituto Capofila (https://www.icstigliano.edu.it/ ). In caso di rinunce, si 
procederà allo scorrimento della graduatoria. 
 
Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del D.Lgs.196/2003, 
saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti di 
assegnazione delle borse di tirocinio all’estero. 

 
*In caso di non raggiungimento del numero di candidature per il numero di borse messe a bando, 
l'Istituto Omnicomprensivo di Stigliano  
 
si avvale di ulteriori 7 giorni per il reperimento di ulteriori candidati. 

 
Benefici della Borsa 

 
I beneficiari non dovranno sostenere in prima persona i costi del progetto. L'Istituto 
Omnicomprensivo di Stigliano garantirà i seguenti servizi: 
 Amministrazione e gestione del progetto. 
 Individuazione del tirocinio e dell'organizzazione ospitante. 
 Preparazione linguistica (tramite piattaforma OLS), culturale e pedagogica obbligatoria prima 

della partenza. 
 Corso di lingua erogato dall'organismo ospitante. 
 Viaggio aereo di andata e ritorno. 
 Copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro). 



 

 Alloggio in appartamento condiviso. 
 Pocket money: € 850,00 per Irlanda e Belgio; € 750,00 per Francia e Spagna. 
 Contributo integrativo di € 125,00 per i beneficiari con "Fewer opportunities". 
 Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo. 
 Rilascio di certificazioni e attestati (solo a completamento del tirocinio e consegna della 

documentazione richiesta). 
N.B. I tirocini Erasmus+ non sono retribuiti. 
 

Decadenza Dai Requisiti E Conseguenze 

 

Il/la candidato/a ammesso/a al programma Erasmus+ decade dal diritto alla mobilità e/o al contributo 
finanziario qualora venga meno uno o più dei requisiti previsti dal presente bando, anche 
successivamente all’assegnazione della mobilità. In particolare, costituiscono causa di decadenza: 

1. perdita dello status di neodiplomato, qualora la domanda di partecipazione venga presentata 
oltre i 12 mesi dal conseguimento del diploma di maturità; 

2. iscrizione all'università, qualora il candidato si iscriva ad un corso di laurea durante lo 
svolgimento mobilità; 

3. perdita dello status di disoccupato, qualora il candidato acquisisca un impiego durante il periodo 
di selezione o mobilità, modificando il proprio stato di disoccupazione; 

4. il cumulo di contributi finanziari incompatibili con la borsa Erasmus+ (es. altri fondi europei). 

In caso di decadenza, il beneficiario è tenuto alla restituzione parziale o totale del contributo 
finanziario già percepito. 

 
Obblighi del Beneficiario 

 
In caso di rinuncia prima della partenza, se l'ente promotore ha già sostenuto spese (es. biglietto 
aereo, assicurazione), il beneficiario sarà tenuto a rimborsare tali spese o penali. In caso di 
interruzione del soggiorno, l'Istituto potrà richiedere la restituzione delle somme anticipate per il 
periodo non usufruito. 

Trattamento dei Dati Personali 
 

I dati personali saranno trattati dall'Istituto Omnicomprensivo di Stigliano ai sensi del D.Lgs. 
196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), esclusivamente per le finalità legate alla 
procedura di selezione e assegnazione delle borse. Il conferimento dei dati è obbligatorio, pena 
l'esclusione. 



 

 

Per ulteriori informazioni o chiarimenti, si prega di visitare il sito dedicato al progetto: 
https://www.icstigliano.edu.it/ . 
 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Giosuè Ferruzzi 

firma autografa omessa ai sensi dell'art.3 D.Lgs. n.39/1993 
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